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Gemeinsam

Berater*in Teilhabeberatung & Projektmitarbeit Inclusive

Job Broker (all genders)

30 Stunden/Woche ab sofort - befristet auf 24 Monate (gebunden an die Projektlaufzeit
Inclusive Job Broker)

Die SLUG — Selbstbestimmt Leben gGmbH ist die Tochtergesellschaft der
Interessenvertretung Selbstbestimmt Leben in Deutschland e.V. (ISL) und beschaftigt
ausschliel3lich behinderte Menschen nach dem Grundsatz ,Nichts tber uns ohne uns®.

Die SLUG gGmbH ist Partnerin im transnationalen EU-Projekt ,Inclusive Job Broker® (iJB),
das im Rahmen von ESF Social Innovation+ geférdert wird. Das Projekt verbindet 13
Organisationen aus sechs Landern (DE, ES, IT, LV, SE, AT) und entwickelt ein neues,
inklusives Berufsbild fiir die Arbeitsmarktintegration behinderter Menschen. Zugleich betreibt
die SLUG gGmbH mit der Gesellschaft flir soziale Unternehmensberatung mbH (gsub) im
Auftrag des BMAS die ,Fachstelle Teilhabeberatung®, die rund 500 Angebote der
.Erganzenden unabhangigen Teilhabeberatung” (EUTB®) fachlich und organisatorisch
unterstitzt.

Diese Stelle teilt sich zu gleichen Teilen auf beide Bereiche auf: 15 Stunden im Projekt
Inclusive Job Broker und 15 Stunden in der Fachstelle Teilhabeberatung.

Sie mochten Strukturen mitgestalten und an einer inklusiven, europaisch vernetzten
Beratungslandschaft mitwirken und die Beratung starken? Dann suchen wir Sie!

lhre Mission bei uns

Als Projektmitarbeiter*in und Berater*in sind Sie Teil zweier eng verbundener
Arbeitsbereiche. Sie bringen die Perspektive behinderter Menschen in ein europaisches
Innovationsprojekt ein und unterstiitzen die bundesweiten EUTB®-Angebote fachlich und
organisatorisch.

Aufgabenbereich 1: EU-Projekt Inclusive Job Broker

Projektarbeit & Beratung

» Sie wirken am Aufbau und an der Steuerung der nationalen Advisory Boards mit,
in denen behinderte Menschen, Beratende, Bildungstrager*innen und Unternehmen
vertreten sind.

» Sie bringen die Expertise zu offener Beratung und Peer Counseling fir behinderte
Menschen in die Entwicklung von Kompetenzrahmen, Curriculum und Methodik des
Berufsbilds Inclusive Job Broker ein.

+ Sie begleiten die deutsche Community of Practice in Zusammenarbeit mit der gsub und
der Berliner Senatsverwaltung und unterstiitzen die Qualitatssicherung der
Projektinhalte.
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Europaische Zusammenarbeit

Sie kommunizieren auf Englisch mit den Projektpartner*innen in sechs Landern und
nehmen an transnationalen Treffen und Mutual-Learning-Veranstaltungen teil.

Sie unterstitzen das Berichtswesen gegentber der Férdermittelgeberin und die
Dokumentation der Projektergebnisse.

Aufgabenbereich 2: Fachstelle Teilhabeberatung

Fachliche Beratung & Unterstiitzung

Sie beraten regionale EUTB®-Angebote per Telefon und Mail zu fachlichen sowie
organisatorischen Fragestellungen.

Sie beteiligen sich an Fachgremien, dem Berichtswesen und der kontinuierlichen
Weiterentwicklung der Fachstelle Teilhabeberatung.

Was wir bieten

Vergutung im Rahmen des TVAD.

Verantwortungsvolle Rollen in einer bundesweit relevanten Organisation und einem
europaischen Innovationsprojekt.

Mitgestaltung der inklusiven Beratungslandschaft sowie bundesweite und europaische
Vernetzung.

Ein engagiertes Peer-Team mit partizipativen Strukturen und flachen Hierarchien.
Flexible Arbeitsmodelle (inkl. anteiligem mobilem Arbeiten).
Mdglichkeiten zur fachlichen und persoénlichen Weiterentwicklung.

Was Sie mitbringen

Abgeschlossenes Hochschulstudium (z. B. Sozialpolitik, Sozialrecht,
Rehabilitationswissenschaften, Politikwissenschaften, Sozialpddagogik oder
vergleichbar).

Verhandlungssichere Englischkenntnisse auf Niveau C1 in Wort und Schrift fur die
Zusammenarbeit im europaischen Konsortium.

Erfahrung mit europaischen Projekten und Férderungen (z. B. ESF, Erasmus+, EU-
Programme), idealerweise inklusive Berichtswesen und Verwendungsnachweisen.

Fahigkeit zu selbststandigem, strukturiertem Arbeiten sowie hohe Organisations- und
Kommunikationskompetenz.

Beratungserfahrung oder Kenntnisse im Rehabilitations- u. Teilhaberecht (von Vorteil).

Hohe Identifikation mit den Grundséatzen der UN-Behindertenrechtskonvention und der
Selbstbestimmt-Leben-ldee.

Selbstbewusster Umgang mit der eigenen Behinderung.

Teamfahigkeit, Eigenverantwortung, Kreativitat und Reisebereitschaft (gelegentlich,
auch international).

Sicherer Umgang mit MS Office und digitalen Arbeitsmitteln.
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So bewerben Sie sich

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung (Motivation, Lebenslauf und relevante
Nachweise in einer Datei) per E-Mail an bewerbung@selbstbestimmt-leben.de mit dem
Betreff: Bewerbung Job Broker.

Wir behalten uns vor, Bewerbungsgesprache auch vor Ablauf der Bewerbungsfrist zu
fUhren.

Fur Nachfragen wenden Sie sich gern an:
Thomas Koritz

E-Mail: thomas.koritz@selbstbestimmt-leben.de
Tel.: 030 235 935 198

Bewerbungsschluss: 31. August 2026
Wir freuen uns auf Ihre Vision flr eine inklusive Zukunft!


mailto:thomas.koritz@selbstbestimmt-leben.de
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